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(http://www.videoworksgroup.com/) 

system integrator leader nella progettazione, realizzazione e installazione di sistemi innovativi audio/video, 

comunicazione, intrattenimento e domotica dedicati ai clienti più esclusivi del settore Yachting&Business, sta ricercando 

per la sede centrale di Ancona un 

 

IMPIEGATO JUNIOR QUALITA’ & SICUREZZA 

 

Principali responsabilità: 

La candidatura prescelta sarà di supporto nella gestione e nel monitoraggio del Sistema di Gestione della Qualità; 
inoltre avrà il compito di assicurare il rispetto dei requisiti di legge in materia di Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro 
ai sensi del D. Lgs 81/08, monitorando la valutazione dei rischi coordinandosi insieme all’RSPP; infine garantirà la 
regolarità procedurale per assicurare l’ingresso ai cantieri clienti dei Tecnici interni ed esterni. 
 

Titoli richiesti:  

✓ Diploma Geometra/Perito Edile e/o Laurea in Ingegneria Gestionale / Tecniche della Prevenzione 

nell’Ambiente di Lavoro 

✓ Preferibile pregressa esperienza nell’ambito della qualità e/o della sicurezza sul lavoro, oppure percorsi 

formativi specializzanti in ambito  

✓ Conoscenza della lingua inglese (livello almeno B1) 

✓ Capacità di utilizzo del pacchetto Microsoft Office e dei relativi programmi applicativi 

Competenze trasversali richieste: 

✓ Capacità organizzative e di gestione metodica delle attività  
✓ Spiccate doti di ascolto, comunicazione e relazione  
✓ Proattività e problem solving  
✓ Buona gestione dello stress 

 
Competenze tecniche preferenziali: 

✓ Conoscenza ISO 9001  
✓ Conoscenza del D.lgs 81/08  
✓ Costituisce un plus il possesso del titolo abilitativo di RLS oppure l’abilitazione di Coordinatore della Sicurezza 

nei Cantieri   
 

Si offre: 

Iniziale inserimento in tirocinio extra curriculare retribuito della durata di 3/6 mesi, finalizzato a successivo contratto 

di apprendistato triennale, training iniziale di affiancamento e formazione continua, contesto giovane ed in costante 

sviluppo. CCNL applicato Terziario.  

 

Come candidarsi: 

Le candidature interessate possono far pervenire un Curriculum Vitae al seguente indirizzo di posta elettronica: 

s.cardinali@videoworksgroup.com citando in oggetto la seguente dicitura “IMPIEGATO JUNIOR QUALITA’ & SICUREZZA  

CONTABILE”.  Nel rispetto del proprio codice etico Videoworks spa e le società ad essa collegate operano garantendo 

la parità tra uomini e donne, nonché il rispetto della normativa sulla Privacy.  

http://www.videoworksgroup.com/
mailto:s.cardinali@videoworksgroup.com

